Welche spontanen Assoziationen/ Ideen zum Begriff
LZukunftsalphabetisierung” habt ihr? (alle)
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Welche Kompetenzen braucht ihr nach der Schule bzw.
sind euch wichtig fir die Zukunft? (Schiiler*innen)
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Was muss an Schule getan werden, um das zu
erreichen? (SL, LuL, Eltern)
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\Welche Erwartungen, \Winsche, Fragen habt ihr an die N Mentimeter
diesjdhrige Netzwerkkonferenz? (alle)
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kreativitat
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neue erkenntnisse
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